
APPEL À CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT DE

« CHEF DE DEPARTEMENT
SYSTEMES D’INFORMATION  » 

REF / OE-CDSI-071022

Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leur candidature 
au plus tard Vendredi 28/10/2022

Par le biais de la plateforme https://recrutement.ammc.ma

L’Autorité Marocaine du Marché des Capitaux (AMMC) lance un appel à candidature pour pourvoir au poste de Chef de
Département Systèmes d’Information, basé à Rabat.

Principales missions :
Rattaché au Directeur Organisation et Systèmes d’Information, il aura pour missions de superviser la gestion, l’organisation,
l’administration, la maintenance et la sécurité des infrastructures du Système d’Information de l’AMMC. Il veille également au
développement et à l’amélioration continue du patrimoine applicatif et matériel :
• Organiser le support technique et fonctionnel au profit des entités de l’Autorité ;
• Superviser l’administration des réseaux, serveurs, systèmes d’exploitation et BDD de l’institution ;
• Assurer la maintenance préventive, corrective et évolutive du patrimoine informatique (matériel & logiciel) ;
• Organiser les réactions en cas d’incidents en vue de la reprise des activités (méthodologie d’analyse et de diagnostics des

pannes, échanges standards, modes et dispositifs de secours, …) ;
• Organiser la sauvegarde des configurations et des images disques, en collaboration avec les entités internes ;
• Assurer une veille technologique dans le domaine des Systèmes d’Information ;
• Contribuer aux études relatives aux architectures fonctionnelles et techniques du SI de l’Autorité ;
• Contribuer à la conduite des audits et des contrôles qualité dans le domaine SI avec les entités concernées ;
• Tenir à jour le référentiel documentaire et guides d’exploitation du SI de l’Autorité ;
• Organiser les formations au profit des entités de l’Autorité dans le domaine d’exploitation du Système d’Information et de ses applicatifs ;
• Fixer les priorités et les objectifs de son département conformément aux orientations stratégiques de l’AMMC ;
• Encadrer son équipe, organiser, superviser et évaluer périodiquement le travail de ses collaborateurs ;
• Veiller à la conformité de leurs actions par rapport aux orientations, cadre déontologique et procédures définies.

Profil :
Titulaire d’un diplôme d’études supérieures (Bac+5, Ingénieur d’état, master ou équivalent) dans le domaine des Systèmes
d’Information et justifiant d’une expérience professionnelle d’au moins 8 années, dont 3 années minimum dans un poste de
responsabilité dans le domaine de la gestion des infrastructures technologiques : matérielles et/ou logicielles.
Une expérience confirmée dans le domaine du Cloud computing est fortement recommandée.

Compétences et qualités :
• Maîtrise des nouvelles technologies et des solutions d’infrastructure informatiques (virtualisation, réseaux et télécoms, outils

d’administration, systèmes, bases de données, …) ;
• Maîtrise de l’architecture des systèmes d’information ;
• Bonne connaissance des technologies, des architectures logicielles et de la transformation digitale ;
• Maîtrise des méthodes de conception et d'analyse des systèmes d’information ;
• Management et leadership ;
• Rigueur, intégrité et sens de l’intérêt collectif ;
• Autonomie, Innovation et force de proposition ;
• Bonne organisation, gestion efficace du temps et résistance au stress ;
• Bonne capacité de communication écrite et orale.
La connaissance de l’activité de l’AMMC, de son environnement et de son cadre réglementaire est recommandée.
Le candidat devra être bilingue (Français, Arabe), l’Anglais est fortement souhaité.

Dossier de candidature :
• Une lettre de motivation ;
• Un curriculum vitae ;
• Une proposition de plan d’action et de méthodologie de gestion et de développement de l’entité.

https://recrutement.ammc.ma/

