APPEL A CANDIDATURE POUR LE
RECRUTEMENT D’UN « CHARGE DE L’AMOA »

REF / OE-CAMOA-151117

L'Autorité Marocaine du Marché des Capitaux lance un appel & candidature pour pourvoir au poste de chargé
de I'AMOA au sein de la Direction Organisation et Systémes d'Information (DOSI).

Principales missions :

Ratiaché & son entité, il aura les principales missions suivantes:

+  Assurer le suivi permanent de la mise en ceuvre des projets engagés dont il a la charge {Cobt, délai, qualité et risques) ;
+  Etablir les plannings de réalisation des projets Sl dont il a la charge ;

+  Parficiper activement & la rédaction des cahiers des charges pour la mise en ceuvre de solutions informatiques;

+  Elaborer les spécifications fonctionnelles des besoins métier et support;

+ Déployer la démarche qualité sur les projets en charge (Formation, procédures, interfacages, efc.]

Profil :

Titulaire d'un dipléme d'études supérieures en informatique (Bac+5), de préférence profil ingénieur informatique ou équivalent, délivié
par une université ou une école d'ingénieurs, vous justifiez d'une expérience professionnelle de 5 ans minimum dans le domaine du
consulting IT et de la gestion de projets en organisation et en systémes d'information.

Vous avez déjd participé a la mise en ceuvre de solutions ERP et aux projets d'élaboration de schémas directeurs IT.

La mailrise des référentiels de gestion des projets PMP du PMI est un atout.

( ompétences et qualités
Maiirise de la gestion de projets ;
+ Mailrise des outils informatiques de gestion de projets (type MS project, ...} ;
+ Culture technologique couplée a une compréhension des métiers de la finance ;
+  Espritd‘analyse et de synthése ;
+  Espritd'équipe et bonnes qualités relationnelles ;
+  Bonne organisation, gestion efficace du femps et résistance au stress ;
+ Bonne capacité de communication &crite et orale.

les candidats devront étre bilingues (Frangais, Arabe) et une bonne maitrise de |’Anglais est fortement souhaitable.

Dossier de candidature :

+ Curriculum vitae et letire de motivation ;

+  Copie des diplémes et certificats, avec attestation d'équivalence pour les diplémes étrangers ;
+  Copie de la carte nationale d"identfité ;

+  Copie des attestations de travail

Envoyer {ou déposer) une copie physique du dossier de candidature & I'adresse suivante : AMMC, Service Capital Humain, 6, rve Jbel
Moussa, Agdal - Rabat

Et envoyer par email une copie électronique & : recrulemeni@amme.ma

Date limite de candidature : le iClei 30/] 1 /20] 7 a 16h30

Important :
+  Toute candidature incompléte ou ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement écartée.

® AMM, 6, rue Jbel Moussa, Agdal - Rabat
Tel. : (+212) 0537 68 89 00

Fax : (+212) 0537 68 89 46
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