APPEL A CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT D’UN

CHEF DE DEPARTEMENT
NORMALISATION ET EDUCATION
FINANCIERE

REF / OE-CDNEF-101121

UAMMC lance un appel & candidature pour pourvoir au poste de Chef de Département Normalisation et Education
Financiére, basé & Rabat:

Principales missions :

Rattaché au Directeur Normalisation et Affaires Juridiques, il aura pour missions de :

+  Mettre en place ef coordonner la veille sur les normes et la réglementation infernationales relative au marché des capitaux ;

+  Mettre en place ef coordonner la veille sur les évolutions en matiere d'innovation ef technologies financiéres ;

« Sassurer de I'information périodique des entités de I'Autorité sur I'actualité normative et réglementaire relative & leurs secteurs d'activité ;

* Pilofer les études techniques relatives & I'alignement des pratiques et du cadre légal et réglementaire de I'Autorité avec les
évolutions du marché et les standards internationaux :

«  Coordonner la réalisation de benchmarks avec les entités de ' AMMC

*  Participer au processus de rédaction et de validation de la réglementation ;

+  Apporter un support et un conseil dans le cadre du développement de partenariats avec d'autres entités ou organismes nationaux
et internationaux ;

+  Maintenir des échanges réguliers avec les régulateurs éfrangers et les organismes infernationaux ;

+ Assurer la représentation de I'Autorité dans les comités techniques traitant de I'évolution des prafiques et normes de régulation du
marché ;

« Superviser le systéme des habilitations des personnes physiques exercant des fonctions sensibles ou & risque au sein des
opérateurs du marché ;

*  Piloter la mise en ceuvre du programme d'éducation financiére en vue de confribuer au développement des aptitudes financiéres
des épargnants ;

* Prendre en charge la gesfion et |'animation des partenariats relafifs & I'éducation financiére et au systéme d'habilitation ;

« Fixer les priorités ef les objectifs de son département conformément aux orientations stratégiques de I'Autorité ;

* Assurer ef encadrer |'activité de production des statistiques et des études de ' AMMC.

Profil :

Titulaire d'un dipléme d'études supérieures (Bac+4,/5, Master ou équivalent) délivié par une université, une école publique ou privée
reconnue, ou par une école d'ingénieur.

Une expérience professionnelle d'au moins 8 années, dont au moins 3 années dans un poste de responsabilité en relation avec les
marchés financiers.

Compétences et qualités

. Bonne connaissance de 'activité de 'AMMC, de son environnement et de son cadre réglementaire ;
. Mailtrise du fonctionnement du marché financier, des infrasfructures et des produits ;

«  Connaissance des outils de gestion de projef ;

«  Management ef leadership ;

«  Crande capacité d'observation, d'analyse et de synthése ;

«  Sens de la rigueur ef confidentialité.

le candidat devra étre parfaitement bilingue (Frangais, Arabe), et avoir un bon niveau en anglais.

Dossier de candidature :

. Une lettre de motivation et Un curriculum vitae ;
« Une proposition de plan d'action et de méthodologie de gestion et de développement de I'entité.

Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leur candidature
au plus tard Mercredi 24/11/2021
Par le bidis du site web https://recrutement.ammec.ma
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