APPEL A CANDIDATURE POUR LE
RECRUTEMENT D’UN « CHARGE DU PCA ET DE

LA SECURITE DES SYSTEMES
D’INFORMATION »

REF / OE-CPCA-151117

L'AMMC lance un appel & candidature pour pourvoir au poste de Chargé du PCA et de la sécurité Sl au niveau
de la Direction Organisation et Systémes d'Information (DOSI).

Principales missions :
Rattaché & son entité, il aura les principales missions suivantes :

. Mettre en place el maintenir en conditions opérationnelles les disposilifs de continuité d'activité de I'AMMC ;
. Mettre en place el maintenir en conditions opérationnelles les disposilifs de gestion de crise de I'AMMC ;

. Intervenir sur les problématiques relatives a la sécurité des S ;

. Sensibiliser les acteurs impliqués dans les dispositifs ainsi que I'ensemble du personnel de 'AMMC ;

. Assurer une veille technologique et réglementaire cohérente avec les besoins de 'AMMC ;

. Proposer les évolutions nécessaires pour garantir la sécurité logique et physique du Sl dans son ensemble ;

. Assurer un rdle de conseil, d‘assistance, d‘information, de sensibilisation et dalerte.

Profil :

Titulaires d'un dipléme d‘ingénieur d'Etat, dans une filiére informatique, délivié par une école d'ingénieurs reconnue, vous justifiez d'une
expérience professionnelle de plus de 10 ans, de préférence dans les marchés de capitaux et/ou dans le secleur bancaire.

Vous avez une expérience probante dans les domaines de la sécurité SI, PCA et gestion des risques liés au SI.

La disposition des cerifications ISO 22301 et ISO 27001 est un atout imporiant.

(,om pélences et qualités
Mairise des processus de gestion des risques ;
+ Mailrise des processus de gestion du PCA ;
+ Mailrise des sysiémes de gestion de la sécurité Sl;
+ Assez bonne connaissance des métiers de la finance du Marché des capitaux ;
+ Culture technologique couplée & une compréhension fine de I'environnement d’une Autorité de Marché ;
+  Espritd‘analyse et de synthése ;
+ Espritd'équipe et bonnes qualités relationnelles ;
«  Autonomie, bonne organisation, gestion efficace du femps ef résistance au stress ;
+  Bonne capacité de communication écrite et orale ;

les candidats devront étre bilingues (Frangais, Arabe) et une bonne maitrise de |’Anglais est fortement souhaitable.

Dossier de candidature :

«  Curriculum vitae et letire de motivation ;

+ Copie des diplémes et certificats, avec attestation d'équivalence pour les diplémes étrangers ;
+  Copie de la carte nationale d'identité ;

+  Copie des attestations de travail

Envoyer (ou déposer) une copie physique du dossier de candidature & Iadresse suivante : AMMC, Service Capital Humain, 6, rue Jbel
Moussa, Agdal - Rabat
Et envoyer par email une copie électronique & : recrulemeni@amme.ma

Date limite de candidature : le ieudi 30/11/2017 & 16h30

Important
+  Toute candidature incompléte ou ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement écartée.

® AMM, 6, rue Jbel Moussa, Agdal - Rabat
Tel. : (+212) 0537 68 89 00

Fax : (+212) 0537 68 89 46
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