
 إعلان عن فتح باب الترشيح

استمرارية الأعمال و أمن مخطط لشغل منصب مكلف ب

المعلومياتنظم    

 
 .المعلوماتية والنظم التنظيم بمديرية المعلوميات نظم  أمن و الأعمال استمرارية بمخطط مكلف منصب لشغل الترشيح باب فتح عن الرساميل لسوق المغربية الهيئة تعلن

 
 :الرئيسية المهام

 
 مخططات استمرارية الأعمال بالهيئة المغربية لسوق الرساميل و ضمان اشتغالها وفعاليتها ؛وضع  •

 نظم تدبير الأزمات بالهيئة المغربية لسوق الرساميل و ضمان اشتغالها وفعاليتها ؛وضع •

 في معالجة الاشكاليات  المتعلقة  بأمن تكنولوجيا المعلومات ؛المساهمة •

 كافة المتدخلين المعنيين بهذه النظم وكذا جميع مستخدمي الهيئة ؛توعية •

 المواكبة التكنولوجية والتنظيمية التي تتماشى مع احتياجات الهيئة ؛تقديم •

 التحديثات اللازمة لضمان الأمن المادي والبرمجي لنظم المعلومات ككل ؛اقتراح •

 .الاستشارة والمساعدة و الحرص على الاعلام والتوعية والتنبيهتقديم •
 

 
 :والخبراتالتكوين 

 .البنكي القطاع في أو/و الرساميل أسواق مجال في تكون أن ويفضل سنوات، 10 عن تقل لا مهنية بخبرة المعتمدة، المهندسين مدارس خريجي من  المعلوميات  في  دولة مهندس دبلوم

 .المعلومات بنظم المتعلقة المخاطر تدبير و الأعمال استمرارية ومخططات المعلوماتية النظم أمن مجالات في فعلية خبرة

   .إيجابية إضافة يشكل أن يمكن  22301 ايزو و 27001 ايزو القياسية المعايير من التمكن

 

 :والكفاءات المهارات

 المخاطر؛إتقان أدوات وأساليب تدبير •
 أدوات وأساليب تدبير مخططات استمرارية الأعمال؛إتقان •

 التمكن من نظم تسيير وأمن الأنظمة المعلوماتية؛•

 معرفة جيدة بمهن المالية في أسواق الرساميل؛•

 التوفر على ثقافة تكنولوجية إلى جانب فهم المهن المالية؛•

 القدرة على التحليل والتوليف؛•

 القدرة على العمل في الفريق ؛•

 حس تنظيمي جيد وإدارة الوقت بفعالية وتحمل ضغط العمل؛•

 .قدرة جيدة على التواصل الكتابي والشفوي•
 

 .  أما إتقان اللغة الإنجليزية فهو جد محبذ. يجب أن يتقن المترشح  اللغتين الفرنسية والعربية

 
 :الترشح ملف 

 الذاتية وطلب الترشيح؛السيرة •

 من الديبلومات والشهادات، مع شهادة المعادلة للديبلومات الأجنبية؛نسخة •
 ؛من بطاقة التعريف الوطنيةنسخة •
 .من شهادات العملنسخة •

 

 
 
 
 

 :هام
 .أعلاهلن ينظر في أي طلب غير كامل أو غير مستوفي للشروط المذكورة •
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