APPEL A CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT DE

CHEF DE SERVICE EDUCATION
FINANCIERE

REF / OE-CSEF-310522

L'Autorite Marocaine du Marché des Capitaux (AMMC) lance un appel & candidature pour pourvoir au poste de Chef de Service
Education Financiére, basé & Rabat.

Principales missions :
Rattaché au Chef de Département Normalisation et Education financiére, il aura pour missions de :
1. Assurer la réalisation des activités d'éducation financiére :
*  Produire et diffuser, dans le cadre de I'information du grand public, des supports de communication adaptés ;
+  Prendre en charge les projets relatifs & I'éducation financiére du public ;
* I|dentifier ef décliner les opportunités de partenariat avec les intervenants ayant un intérét pour |'éducation financiére ;
*  Participer dans les projets relafifs & I'éducation financiére avec les autres parties prenantes externes ;
*  Rédliser des études et des benchmarks en relation avec I'éducation financiére.
2. Assurer la gestion ef le suivi des programmes d'habilitation des infervenants :
+ Assurer la prise en charge ef le fraitement des demandes d'habilitation ;
+ Organiser les examens d'habilitation ;
*  Produire des recommandations relafives au renforcement du systéme d'habilitation des intervenants du marché ;
*  Proposer les contenus des examens d'habilitation ;
« Gérer les projets communs avec les associafions professionnelles, dans le domaine d'habilitation des personnes
physiques exercant dans le Marché des Capitaux ;
+  Assurer la gestion opérationnelle ef la mise & jour du systéme d'habilitation de I'AMMC ;
* Assurer le secréfariat du comité d’habilitation.
3. Assurer le Management des collaborateurs sous sa responsabilité :
+ Fixer les priorités ef les objectifs de son service conformément aux orientations stratégiques du département ;
*  Evaluer périodiquement le rendement et la performance de ses collaborateurs ;
*  Encadrer son équipe, organiser et superviser le fravail de ses collaborateurs ;
+  Animer des réunions, groupes de travail internes ef externes.

Profil :

Titulaire d'un dipléme d'études supérieures (Bac+4/5, Master ou équivalent] délivré par une université, une école publique ou privée
reconnue, ou par une école d'ingénieur.

Les candidats doivent avoir acquis une expérience d'au moins 5 ans dont 3 ans dans les domaines de la finance.

Une expérience confirmée dans une activité en relation avec |'éducation financiére est fortement souhaitable.

Compétences et qualités

Bonne connaissance de I'activité de 'AMMC, de son environnement ef de son cadre réglementaire ;
+  Maitrise du fonctionnement du marché financier, des infrastructures et des produits ;

o Familiarité avec les métiers de la formation et de I'éducation financiére ;

* Management ef leadership ;

+  Capacité d'organisation et de suivi méthodique de son activité;

+  Aufonomie, rigueur et confidentialité ;

Le candidat devra étre parfaitement bilingue (Frangais, Arabe), et avoir un bon niveau en anglais.

Dossier de candidature :

«  Une leftre de motivation :
e Un curriculum vitae ;
+ Une proposition de plan d'action et de méthodologie de gestion et de développement de I'entité.

Les candidats intéressés par cefte offre doivent renseigner leurs candidatures
au plus tard Mardi 14/06/2022
Par le biais de la plateforme https://recrutement.amme.ma
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