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L’Autorité Marocaine du Marché des Capitaux (AMMC) lance un appel à candidature pour pourvoir le poste de Chef de 
service  LBC/FT,  basé à Rabat.

Principales missions :
Rattaché au Chef de Département Surveillance et Enquêtes, il aura les principales missions suivantes :
• Opérationnaliser la stratégie et le dispositif LBC/FT de l'AMMC pour le marché des capitaux, en accord avec les 

standards internationaux (GAFI) et la législation nationale ;
• Assurer une veille active des standards, normes et meilleures pratiques à l'international en matière de LBC/FT et en 

évaluer l'impact sur le cadre réglementaire et les pratiques de supervision de l'AMMC :
• Contribuer à l'élaboration et à l'actualisation du cadre réglementaire LBC/FT applicable aux intervenants du marché 

des capitaux, y compris l'élaboration de guides et de documents explicatifs à destination des assujettis ;
• Piloter l'évaluation des risques de blanchiment des capitaux et de financement du terrorisme (BC/FT) et en assurer la 

mise à jour continue ;
• Piloter l’analyse des questionnaires LBC/FT annuels et les autres informations collectées auprès des entités 

assujetties pour évaluer leur niveau de conformité et identifier les zones de risque ;
• Participer activement aux instances de coordination nationale et internationale en matière de LBC/FT ;
• Mettre en place et suivre les tableaux de bord relatifs au processus LBC/FT ;
• Organiser et animer des actions de formation et de sensibilisation en matière de LBC/FT pour les professionnels du 

marché.
• Participer aux chantiers transverses de l'AMMC et au développement réglementaire général ;
• Suivre de façon rapprochée les équipes composant le service en fixant les priorités et les objectifs attendus et en 

organisant régulièrement des points d'étape.

Profil :
Titulaire d’un diplôme d’études supérieures (Bac+5) en Droit, Finance, Économie, Audit, Gestion des Risques, délivré par 
une université, une école publique ou privée reconnue ou  par une école d’ingénieur. 

Le candidat doit justifier d’une expérience professionnelle d'au moins trois (3) années dans les domaines de la LBC/FT.

Compétences et qualités :
• Connaissance de l’activité de l’AMMC, de son environnement et de son cadre réglementaire ;
• Maîtrise approfondie de la réglementation LBC/FT nationale et des standards internationaux (GAFI) ;
• Très bonne connaissance des opérations, produits et services du marché de capitaux ;
• Capacité à anticiper les évolutions réglementaires et les nouvelles typologies de risques ;
• Maîtrise des techniques d'évaluation des risques LBC/FT ;
• Leadership et capacité à développer, animer et mobiliser des équipes ;
• Fortes capacités d'analyse, de synthèse et d'identification et résolution des problèmes ;
• Excellentes compétences en communication écrite et orale, et qualités relationnelles ;
• Intégrité, éthique professionnelle et discrétion ;
• Autonomie, innovation et force de proposition.

Dossier de candidature :
• Un curriculum vitae ;
• Une lettre de motivation ;
• Une proposition de plan d'action et de méthodologie de gestion et de développement du service LBC/FT.

REF / OE-CSLBCFT-260625

Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leur candidature 
au plus tard le jeudi 10/07/2025 

Par le biais de la plateforme https://recrutement.ammc.ma
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