APPEL A CANDIDATURE INTERNE POUR LE
RECRUTEMENT D'UN

CHEF DE SERVICE RELATION AVEC
LE COLLEGE DES SANCTIONS

4‘ REF/ OE-CSRCS-250225

L’Autorité Marocaine du Marché des Capitaux(AMMC) lance un appel a candidature en interne pour pourvoir au
poste de Chef de Service Relation avec le Collége des Sanctions, basé a Rabat.

Principales missions :

Rattaché au Chef du Département « Affaires Juridiques », il aura notamment pour principales missions de :
e Mettre en place les procédures documentées relatives au fonctionnement du service ;
e Mettre en place et assurer le secrétariat du College des sanctions de TAMMC ;
e Assister le College des sanctions de 'AMMC dans ses travaux (rédaction de notes, de PV, de projets
davis, etc.);
e Préparerles décisions de sanction a prononcer par le Président de 'AMMC ;
e Preparer et documenter les dossiers d'infractions transmis a la justice ;
e Assurerle suivi et la coordination des dossiers transmis a la justice ;
e Assurer l'archivage documentaire des travaux du College des sanctions.

Profil :

Titulaire d'un dipléme d'études supérieures en droit (Bac+4/5) délivré par une université, une école publique
ou privée reconnue.

Une expérience probante d'au moins 6 ans, en tant que juriste traitant des sujets liés au droit financier, aux
opérations de haut de bilan et aux opérations financieres, effectuée dans une structure en lien avec le marché
descapitaux ou auprées de l'un de sesintervenants, est exigée.

Compétences et qualités :

e (Connaissance du cadre légal et reglementaire régissant le marché des capitaux ;

e (Capacité d'analyse, de synthese et de traitement des documents et textes juridiques ;
e Espritdéquipe et de coopération ;

e Aptitude ala gestion, ala mobilisation et au développementdune équipe ;

e Bonnes qualitésrelationnelles, gestion efficace du temps et résistance au stress;;

e Excellente capacité de communication écrite et orale ;

e Autonomie, polyvalence et rigueur.

Le candidat devra étre parfaitement bilingue (Francgais, Arabe), l'anglais est fortement souhaitable.

Dossier de candidature :

e Uncurriculumvitae ;
e Une lettre de motivation ;
e Une proposition de plan d'action et de méthodologie de gestion et de développement du Service.

Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leur candidature
au plus tard le mardi 11/03/2025

Par le biais de la plateforme https://recrutement.ammec.ma
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