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11 069 791 

-34 309 

11 035 482 

4 155 
- 
- 
- 

-396 590 
1 773 253 

- 

-37 315 

-422 

-37 737 

1 489 473 
-305 742 

13 562 294 

 

12 827 486 

12 827 486 

114 077 
 
 
 

-51 856 
1 084 322 

 

-51 042 

 

-51 042 

-1 620 169 
-124 045 

12 178 773 

2

1 505 266 12 57

-47 330 12 74

1 457 936 25 32

 118 
 -
 -
 -

-56 919 -505
205 605 3 063

 -

-271 -88 

-17 -43

-288 -89 

-206 328 -337
-4 723 -434

1 395 282 27 13

 

208

75 057 

45 847 

0 904 

232 
- 
- 
- 

5 365 
3 180 

- 

628 

39 

067 

7 025 
4 510 

6 349 



 
 

Note d’info

 
Engagem
 
(en MDH)

Engageme
Aux établi
A la client
Ouverture
Autres eng
Engageme
Des établi

 
Engagem
 
(en MDH)

Engageme
D'ordre de
D'ordre de
Cautions a
Autres gar
Engageme
Des établi
De l'Etat e

 

ormation – Augm

I.3. HORS

ments de fina

) 

ents de finance
issements de cr
tèle 
e de crédit 
gagement en fav
ents de finance
ssements de cré

ments de gara

) 

ents de garant
es établissement
e la clientèle 
administratives 
ranties d'ordre 
ents de garant
ssements de cré

et d'autres organ

mentation de cap

S BILAN - IFR

ancement 

ement donnés 
rédit 

veur de la clien
ement reçus 
édit 

antie 

tie donnés 
ts de crédit 

 et fiscales et au
à la clientèle 

tie reçus 
édit 
nismes de garan

pital de la BCP r

RS 

ntèle 

utres cautions

ntie 

réservée aux Institutionnels Séle

2008 

58 797
300 

58 497
 

58 497
0 
0 

ectionnés 

200

13 6
625

13 0
4 34
8 68
460
460

2008 

4 064 
3 361 
703 
187 
516 

4 551 
371 

4 180 

09 

656 3
5 

030 2
49 1
82 
0 
0 

2009 

4 227 
3 188 
1 039 
128 
911 

7 208 
4 572 
2 636 

 

209

2010 

30 655 
3 573 
27 082 
19 574 
7 508 
2 063 
2 063 

2010 

16 028 
3 849 

12 180 
4 396 
7 784 
7 068 
6 297 
771 



 
 

Note d’info

 
Compte d

Intérêts et 

Intérêts et 

Marge d’i

Commissi

Commissi

Marge sur

Gains ou p

Gains ou p

Résultat d

Produits d

Charges de

Produit n

Charges gé
Dotations 
incorporel
Résultat b

Coût du ri

Résultat d

Quote-part

Gains ou p

Résultat a

Impôts sur

Résultat n

Résultat - 

Résultat ho

Résultat n

 

ormation – Augm

I.4. COMP

de résultat IFR

produits assim

charges assimi

intérêts 

ons perçues 

ons servies 

r commissions

pertes nets sur i

pertes nets sur a

des activités de

des autres activi

es autres activit

et bancaire 

énérales d'explo
aux amortis

lles et corporell
brut d'exploita

sque 

d'exploitation 

rt du résultat net

pertes nets sur a

avant impôts 

r les bénéfices 

net 

part BPR 

ors groupe 

net part du gro

mentation de cap

PTE DE RESU

RS consolidé  

ilés 

ilés 

s 

instruments fina

actifs financiers

e marché 

tés 

tés 

oitation 
ssements et a
es 

ation 

t des entreprise

autres actifs 

oupe 

 

pital de la BCP r

ULTAT – IFR

anciers à la just

s disponibles à l

aux dépréciati

s mises en équi

réservée aux Ins

RS 

te valeur par rés

la vente 

ions des imm

ivalence  

titutionnels Séle

sultat 

mobilisations 

ectionnés 

2008 

3 933 981 

-2 973 214 

960 767 

303 380 

-4 963 

298 417 

61 685 

357 203 

418 888 

240 392 

-160 891 

1 757 573 

-362 712 

-126 900 

1 267 960 

-47 799 
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0 

153 301 

1 441 189 -

12 167 704 6
3 866 021 - 2
8 985 352 - 2

40 401 -
-277 963 - 

7 285 935 1

7 454 944 1
4 038 204 - 4

0 
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2008 

16 294 351 

21 072 359 

15 003 747 

6 068 612 

18 777 539 

7 893 544 

6 998 437 

2 254 512 

1 631 046 

0 

7 237 587 

3 208 237 

1 274 560 
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1 310 713 

24 569 089 

23 238 730 
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1 147 897 
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57 732 

710 892 

92 332 221 
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25 741 5
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24 995 3

8 052 22
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3 467 27

1 730 48
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6 216 27
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1 196 39

7 950 05

1 153 98

0 

56 015

739 893

98 776 5
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88 12

341 65

23 23

358 21

72 18

88 2 

09 10

71 7 
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71 2 

87 1 

072 17

681 16

91 8

57 8 

89 1 

5 1

93 1 

574 129 
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066 569 

6 173 863 

647 721 

2 526 142 

5 629 790 

3 396 201 

1 526 835 

8 415 092 

291 662 

0 

0 729 031 

751 027 

0 

978 004 
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7 189 329 
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897 587 

857 970 

153 915 
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15 1
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1 17
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257

44
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3 53

617

132

785

92 3
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008 2

0 

72 470 67 5

99 310 51 7
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78 508 92
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0 
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0 
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46 014 22 1
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0 

0 
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49 661 30

4 027 

14 861 4 1
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0 

38 121 5 4

60 982 66

0 

76 021 26

0 

41 860 1 6

776 574 129 
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348 711 

810 222 

538 489 

901 552 

141 570 

987 395 
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71 303 

002 194 

002 194 

- 

- 

465 833 

02 060 

0 
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554 658 

0 

447 741 

64 107 

0 

62 701 

0 
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0 
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0 

0 

200 000 

 376 540 3
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551 000 2 

2 610 259 22

110 058 3 

833 219 6 

- 

4 170 

7 108 706 35
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- 

3 804 039 3 7

- 

- 

104 750 

3 908 789 3
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2010 

098 700 

2 821 745 

694 521 

394 231 
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0 

5 009 197 
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6 636 

799 704 

31 040 

- 

107 610 

3 944 989 
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on 
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s 
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titutionnels Séle

ES 2008-2010

ectionnés 

0 

2008 
7 232 250 
862 222 
720 784 

1 870 204 
43 782 

0 
205 779 

3 529 479 
6 059 546 
2 454 324 
364 748 

0 
0 

3 240 474 
1 172 704 
1 121 386 

39 870 
1 135 704 
486 524 
16 655 
529 419 
20 714 

82 392 

31 461 

0 

8 643 
22 818 
91 248 

8 710 

15 
82 523 

1 178 303 
44 292 
22 359 

1 200 236 
415 102 

785 132 

2009 
5 865 824 
861 540 

1 139 385 
1 490 868 
401 116 

0 
177 677 

1 795 238 
4 249 164 
2 203 389 
595 443 

0 
0 

1 450 332 
1 616 660 
1 405 582 

40 946 
1 326 107 
479 638 
17 495 
716 998 
21 355 

90 621 

182 732 

110 202 

18 716 
53 814 
105 565 

60 791 

6 
44 768 

1 578 022 
48 647 
51 205 

1 575 464 
433 604 

1 141 860 
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2010 
7 522 157 
785 739 

3 484 410 
1 083 389 
310 351 

0 
273 979 

1 584 289 
4 264 373 
1 980 998 
1 060 977 

2 194 
0 

1 220 204 
3 257 784 
1 216 564 

283 
1 971 630 
776 610 
24 856 

979 067 
57 365 

133 732 

609 028 

397 018 

145 341 
66 669 

513 610 

263 534 

41 357 
208 719 

2 407 017 
28 676 
92 166 

2 343 527 
700 477 

1 643 050 
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(-) Charge

Résultat b
(-) Dotatio
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Résultat c

Résultat n

(-) Impôts 

Résultat n

 
 
 

ormation – Augm

III.4. ETA

ts et produits as

s et charges assi

intérêt 

its sur immobili

es sur immobilis

des opérations 

missions perçues

issions servies 

r commissions

at des opération

at des opération

at des opération

at des opération

des opérations 

s autres produits

es autres charge

et bancaire 

at des opération

s produits d'exp

charges d'explo

es générales d'ex

brut d'exploita
ons nettes des 
ure en souffranc
dotations nette

courant 

non courant 

sur les résultat

net de l'exercic

mentation de cap

AT DES SOLD

ssimilés 

imilées 

isations en créd

sations en crédi

de crédit-bail 

s 

s 

ns sur titres de t

ns sur titres de p

ns de change 

ns sur produits 

de marché 

s bancaires 

es bancaires 

ns sur immobili

loitation non ba

oitation non ban

xploitation 

ation 
reprises aux pr
ce 
s des reprises a

ts 

ce 

 

pital de la BCP r

DES DE GESTI

dit-bail et en loc
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titutionnels Séle

010 

3

2

1

1

1

1
ngagements 

1

ectionnés 

2008 

3 453 210 3

2 819 072 2

634 138 

0 

0 

0 

206 034 

2 015 

204 019 

0 

173 891 

129 244 

0 

303 135 

49 670 

18 259 

1 172 703 1

110 200 

1 034 721 1

39 870 

1 135 704 1

1 142 050 1

82 

36 170 

1 178 302 1

21 933 

415 102 

785 132 1

2009 

3 491 793 5

2 798 832 3

692 961 2

0 

0 

0 

179 631 

2618 

177 013 

0 

167 271 

193648 

0 

360 919 

403 825 

18 059 

1 616 659 3

135596 

1 260 447 

40 946 

1 326 107 

1 645 649 2

(68 121) 

494 

1 578 022 2

(2 558) 

433 604 

1 141 860 1
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2010 

5 353 538 

3 044 169 

2 309 369 

- 

- 

- 

274 170 

8 209 

265 961 

99 680 

157 439 

145 918 

50 641 

453 678 

311 441 

82 664 

3 257 785 

92 337 

1 127 186 

283 

1 971 630 

2 505 395 

-237 469 

139 091 

2 407 017 

-63 489 

700 477 

1 643 050 
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(+) Moins
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(+) Autofi
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ilisations incorp

ations financièr
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orelles  
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2008 

785 132 

82 392 

414 

0 

0 

0 

62 371 

6 253 

4 532 

86 664 

0 

0 

717 183 

282 626 

434 557 

2009 

1 141 860 

90 622 

11 814 

- 

- 

- 

2 380 

102 

- 

145 135 

- 

- 

1 096 679 

380 065 

716 614 
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2010 

1 643 050 

133 733 

11 957 

- 

- 

- 

66 787 

387 

283 

89 378 

- 

- 

1 632 472 

396 589 

1 235 883 
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2) Récupé
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7) Impôt s

  

I- Flux de
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9) Créance
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11)  Autre
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14)  Dépôt
15)  Titres
16) Autres

II- Solde d

III. Flux d

  
17)  Produ

18)  Produ

19) Acqui

20) Acqui

21) Intérêt

22) Divide

IV. Flux d

23) Subve

24) Emissi

25) Emissi

26) Rembo

27) Intérêt

28) Divide

V- Flux d

VI- Varia

VII- Tréso

VIII- Trés
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FLUX DE TRE

us 

perçus 
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t 

bail et en locatio
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s 
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d'exploitation (

s 
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d'investissemen
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e financement

titutionnels Séle

008-2010 
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5 791 

15

1 059 

(6 066 

(19 46

(1 060 

(415 1

s (710 8

(13 026

(6 347 

7 540 

(411 2

3 056 

5 198 

851 1

(3 139 
 

(I+II) (3 850

3 644 

les 9 21

(1 321 

(214 9

1 688 

15 98

nt 3 822 

1 044

536 4

(282 6

1 298 

1 270 

15 024
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ectionnés 

2008 31/12/2
090 4 230 2

6 

336 1 294 8

474) (4 323 4

62) (51 20

280) (1 243 2

02) (433 6

  

877) (526 4

  

994) (4 669 2

471) (6 217 8

628 (1 570 0

232) 165 1

  

273 (535 5

128 3 307 9
  

44 (202 4

524) (9 722 0
  

401) (10 248 
  
  

216 4 969 8

4 102

151) (7 283 5

946) (117 9

824 1 510 9

87 393 7

143 (526 8

737 530 7

1 500 0

451 1 000 0

  

  

628) (380 0

560 2 650 6
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2009 31/12/2
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2 
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948 1 158
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660 (540 
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 351 8 169
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0 394 

1 357 
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477) 

7 277 

9 435 

449) 

629) 

458) 
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234) 
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3 125 
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reçues 
pension 
au jour le j
- à terme 
Prêts 
trésorerie
- au jou
jour 
- à terme 
Prêts 
financiers
Autres 
créances 
Intérêts 
courus 
recevoir 
Créances 
souffranc

TOTAL 

 

ormation – Augm

III.9. TABL
2010 

BAM, T
Publi

Servic
Chèq
Post

s 
 

6 839

en  

jour  
 

de 
e 500 

ur le 500 

 

s 0

 

à  

en 
e  

7 339

mentation de cap

EAU DES CR

Trésor 
ic et 

ce des 
ques 
aux 

Ban
M

9 728 53

000 98

000 41

56

0 48

4

1

9 728 2 0

pital de la BCP r

REANCES SUR

nques au 
Maroc 

ét
cr

36 270 

 

 
 

85 669 

18 669 

67 000 

82 857 

48 886 

2 745 

 

066 427 

réservée aux Ins

R LES ETABL

Autres 
tablissements 
rédit et assimil

au Maroc 

874 198 

13 000 

 
13 000 

4 107 715 

 

4 107 715 

7 062 425 

 

76 441 

 

12 133 779

titutionnels Séle

LISSEMENTS

de 
lés 

Etablisse
de créd
l'étran

840 5

-

607 1

460 8

146 2

315

25 6

1 473 

ectionnés 

DE CREDIT 

ements 
dit à 
nger 

31/1

576 9 0

13

13

102 6 2

803 1 3

299 4 8

7 5

5 49

63 11

656 23 0

ET ASSIMIL

12/2010 3

090 772 2

3 000 

 
3 000 

200 486 

379 472 

821 014 

545 282 

9 201 

14 849 

 

013 590 3

 

220

ES (B1) 

31/12/2009 

24 781 920 

1 590 061 

 
1 590 061 

5 768 243 

 

5 768 243 

1 558 524 

43 658 

168 905 

 

33 911 311 



 
 

Note d’info

I

Exercice

Créances 

Crédits de

- Comptes

- Créances

- Crédits à

- Autres cr

  

Crédits à 

  

Crédits à 

  

Crédits im

  

Autres cré

  

Créances 

  

Intérêts co

  

Créances 

- Créances

- Créances

- Créances

  

TOTAL 

 

ormation – Augm

III.10. TAB

e 2010 

e trésorerie 

s à vue débiteur

s commerciales

à l'exportation 

rédits de trésore

la consommat

l'équipement 

mmobiliers 

édits 

acquises par a

ourus à recevo

en souffrance 

s pré-douteuses

s douteuses 

s compromises 

mentation de cap

LEAU DES C

rs 

 sur le Maroc 

erie 

tion 

affacturage 

oir 

 

pital de la BCP r

REANCES CL

Secteur 
public 

S

E
f

952 048 

843 715 

 

 

108 333 

 

 

 

623 012 

 

 

 

1 250 000 

 

 

 

15 877 

 

 

 

 

 

 

2 840 937 

réservée aux Ins

LIENTELE (B

Secteur privé

Entreprises 
financières 

E
n
f

79 599 

79 599 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 173 

 

 

 

 

 

 

80 772 

titutionnels Séle

B2) 2008-201

Entreprises 
non 
financières 

A
cl

20 251 907 

12 271 142 

1 113 110 

34 427 

6 833 228 

 

164 1

 

20 757 131 

 

10 335 865 7

 

1 802 

 

- 

 

409 161 

 

56 230 

1 374 

5 385 

49 471 

 

51 812 260 1

ectionnés 

10 

Tot
31/Autre 

lientèle 

400 358 21 

32 831 13 

 1 

 3

367 527 7 

 

1 487 228 1 

 

35 619 21 

 

7 940 019 18 

 

664 081 1 

 

- 

 

48 968 4

 

319 548 3

45 980 4

30 108 3

243 460 2

 

0 895 821 65 

tal 
/12/10 

Tot
31/1

1 683 912 7

 227 287 3

113 110 2

34 427 

309 088 4

 

487 392 

 

1 415 762 11

 

8 275 884 3

 

915 883 1

 

- 

 

475 179 

 

375 778 

47 354 

35 493 

292 931 

 

5 629 790 24

 

221

tal        
12/09 

7 834 062 

 212 079 

242 582 

1 147 

4 378 254 

 

130 274 

 

1 699 423 

 

 456 823 

 

 675 423 

 

- 

 

144 272 

 

55 065 

 

 

55 065 
 

4 995 342 



 
 

Note d’info

Exercice

Créances 

Crédits de

- Comptes

- Créances

- Crédits à

- Autres cr

  

Crédits à 

  

Crédits à 

  

Crédits im

  

Autres cré

  

Créances 

  

Intérêts co

  

Créances 

- Créances

- Créances

- Créances

  

TOTAL 

 
 

ormation – Augm

e 2009 

e trésorerie 

s à vue débiteur

s commerciales

à l'exportation 

rédits de trésore

la consommat

l'équipement 

mmobiliers 

édits 

acquises par a

ourus à recevo

en souffrance 

s pré-douteuses

s douteuses 

s compromises 

mentation de cap

rs 

 sur le Maroc 

erie 

tion 

affacturage 

oir 

 

 

pital de la BCP r

Secteur 
public 

1 316 218 

974 551 

 

 

341 667 

 

 

 

510 000 

 

 

 

1 500 000 

 

 

 

27 023 

 

 

 

 

 

 

3 353 241 

réservée aux Ins

Secteur privé

Entreprises 
financières 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

163 922 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

163 923 

titutionnels Séle

Entreprises 
non 
financières 

A
c

6 277 309 2

2 236 993 5

242 582 

1 147 

3 796 587 2

 

 1

 

11 067 203 1

 

3 146 419 3

 

11 501 

 

- -

 

111 910 5

 

54 607 4

 

 

54 607 4

 

20 668 949 8

ectionnés 

Tot
31/1Autre 

clientèle 

240 534 7 83

534 3 21

242

1 14

240 000 4 37

 

130 274 130

 

122 220 11 6

 

310 404 3 45

 

1 67

 

- - 

 

5 339 144

 

458 55 0

 

 

458 55 0

 

809 229 24 9

tal 
12/09 

Tot
31/1

34 062 7 68

12 079 2 93

2 582 153

47  

78 254 4 59

 

0 274 133

 

699 423 6 96

56 823 2 24

75 423 1 69

 

- 

 

4 272 112

065 - 60

- 

- 

065 - 60

995 342 18 7

 

222

al        
12/08 

89 275 

38 250 

 792 

97 233 

 645 

67 381 

 

43 643 

 

91 837 

 549 

 

0 791 

0 791 

 
777 539 



 
 

Note d’info

Exercice

Créances 

Crédits de

- Comptes

- Créances

- Crédits à

- Autres cr

  

Crédits à 

  

Crédits à 

  

Crédits im

  

Autres cré

  

Créances 

  

Intérêts co

  

Créances 

- Créances

- Créances

- Créances

  

TOTAL 

 
  
  

ormation – Augm

e 2008 

e trésorerie 

s à vue débiteur

s commerciales

à l'exportation 

rédits de trésore

la consommat

l'équipement 

mmobiliers 

édits 

acquises par a

ourus à recevo

en souffrance 

s pré-douteuses

s douteuses 

s compromises 

mentation de cap

rs 

 sur le Maroc 

erie 

tion 

affacturage 

oir 

 

pital de la BCP r

Secteur 
public 

1 023 695 

1 023 695 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

9 402 

  

  

  

  

  

  

1 033 097 

réservée aux Ins

Secteur privé

Entreprises 
financières 

37 039 

37 039 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

191 837 

 

 

 

340 

 

 

 

 

 

  

229 216 

titutionnels Séle

Entreprises 
non 
financières 
6 564 269 

1 873 244 

153 792 

  

4 537 233 

  

  

  

6 726 411 

  

647 245 

  

1 500 000 

  

0 

  

93 409 

  

-61 013 

  

  

-61 013 

  

15 470 321 

ectionnés 

T
3Autre 

clientèle 

64 272 7

4 272 2

 1

   

60 000 4

   

133 645 1

   

240 970 6

   

1 596 398 2

   

 1

   

0 0

   

9 398 1

   

222 -6

 0

 0

222 -6

    

2 044 905 1

Total 
31/12/08 

T
3

7 689 275 6 

2 938 250 3 

53 792 7

  

4 597 233 3 

  

133 645 3 

  

6 967 381 4 

2 243 643 5

1 691 837 2

  

0   

  

112 549 8

60 791 -6

0   

0   

60 791 -6

18 777 539 1

 

223

Total        
1/12/07 

783 501 

513 221 

0 855 

199 425 

627 

850 253 

  

55 641 

  

11 500 

6 335 

  

60 789 

60 789 

 
2 430 068 
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Note d’information – Au

III.11. TA

Exercice 2010 

Dénomination ou raison so
émettrice

Participations dans les ent

HAABI BANK 

PMC (FCFA) 

PMG (en GNF) 

MEDIAFINANCE 

P SHORE (ESSOUKNA) 

ONDS MOUSSAHAMA I

ONDS MOUSSAHAMA  II

SSARF CHAABI (en ESP)

MAROC ASSISTANCE INT

AR ADDAMANE 

HAABI COURTAGE 

HAABI LLD 

PR 

ENEX 

CI OASIS YVES 

CI OASIS PAPILLONS 

CI OASIS JEAN 

IBA 

IB 

TE H.PARTNERS GESTIO

PLINE GROUP 

MAROC LEASING 

IVALIS SALAF 

OGEPOS 

CART DE CONVERSION

Autres titres de participat

ugmentation de capital

ABLEAU DES TITR

ociale de la société 
e S

treprises liées 

M

Fo

I Fo

) 

TERNATIONALE 

Caut

Lo

So

ON S

tion 

l de la BCP réservée au

RES DE PARTICIPA

Secteur d'activité 

 

Banque 

Banque 

Banque 

M/che capitaux (IVT) 

Immobilier 

nds d'investissement 

nds d'investissement 

Change 

Assistance 

tionnement des crédits 

Assurance 

ocation longue durée 

 

ociété de Portefeuille 

Immobilier 

Immobilier 

Immobilier 

Immobilier 

banque off shore 

Société de gestion 

banque d'affaires 

crédit bail 
Crédit à la 

consommation 
Services 

 

 

ux Institutionnels Sélec

ATION (B6) 2008-

Capital en 
milliers 

Taux 
particip

  

30 000  EURO 100,0
8 127 050 
FCFA 62,5

50 000 000  
GNF 53,9

206 403 60,0

150 000 51,0

36 400 99,8

400 000 56,0

120 EURO 70,0

50 000 77,4

75 000 5,7

1 500 

31 450 72,9

 

1 250 100,0

15 99,6

8 99,3

15 99,6

3 333 90,1

2200 USD 70,0

5 000 50,0

46 784 74,8

277 677 53,1

177 000 63,8

35 000 13,2

 

 

ctionnés 

-2010 

de 
pation 

Valeur 
comptable 

brute 
PR

2 650 273 

00% 350 536 

50% 18 697 

90% 89 570 

00% 141 052 

00% 76 500 

86% 78 028 

00% 240 000 

00% 1 410 

43% 71 267 

1% 4 319 

  

93% 22 935 

 48 665 

00% 1 360 

67% 3 282 

33% 814 

67% 1 936 

10% 59 200 

00% 12 858 

00% 2 500 

87% 760 374 

11% 493 623 

86% 166 726 

20% 4 621 

  

 787 058 

 

ROVISIONS
Valeur 

comptabl
nette 

52 763 2 597 51

 350 536

 18 697

 89 570

 141 052

 76 500

36 642 41 386

 240 000

1 410 - 

 71 267

 4 319

 - 

1 602 21 333

 48 665

43 1 317

 3 282

 814

 1 936

 59 200

 12 858

 2 500

 760 374

 493 623

 166 726

 4 621

13 065 -13 065

11 468 775 590

le 

Extrait des derniers 
Date de 

clôture de 
l'exercice 

Situ
M

10  

6 30-juin-10 4

7 30-juin-10 11 

0 31-déc-09 42

2 30-juin-10 

0 30-juin-10 

6 30-juin-10 

0 30-juin-10 

31-déc-05 

7 30-juin-10 

31-déc-09 

31-déc-09 

3 30-juin-10 

5  

31-déc-09 

31-déc-09 

31-déc-09 

31-déc-09 

0 31-déc-09 

8 30-juin-10 

30-juin-10 

4 30-juin-10 

3 30-juin-10 

6 30-juin-10 

 

5  

0  

états de synthèse de la sté

ation nette EN 
MILLIERS 

Résulta
MIL

 

40 928 EURO 1 41

778 000  FCFA 1 3
FC

2 864 050 GNF 8 589

208 303 

169 101 

41 444 -

125 342 -

152 EURO 15

177 472 1

214 205 3

13 904 1

29 253 -

 

1 316 

-750 

-343 

-29 

12 045 4

7 112 USD 1 4

30 709 4

341 013 2

734 772 36

386 899 3

 

 

 

2

é émettrice PRODUIT
INSCRITS A

CPC 
at net EN 
LIERS 

 207 966

12 EURO 33 577 
378  000 
CFA 13 893 

9 074 GNF 660 

1 089 5 400 

1 621  

-1 627  

-2 849  

 EURO  

15 295 20 000 

3 375  

12 088 8 100 

-2 053  

 3 564 

-7  

-65  

-27  

-13  

4 742 5 103 

412 USD 10 850 

4 310  

2 637  

6 203 29 493 

35 855 7 347 

  

  

 14 060 

224

TS 
AU 

6 
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Note d’information – Au

ENAF 

CI DAIT ROUMI II 

ONDS AM INVEST MORO

OCIETE MONETIQUE IN

M I T C 

UROCHEQUE 

DMAJ  SAKANE 

EGIONAL GESTION 

IROGEST 

ONDS SGAM AL KANTA

ONDS H. PARTNERS 

ASABLANCA TRANSPOR

ASABLANCA AMENAGE

OND CHAABI CAPITAL I

MOROCCAN FINANCIIAL

MITC CAPITAL 

ONDS MAROC NUMERIC

ANK AL AMAL 

Titres activité de portefeu

WB MOROCCO MAURIT

CART DE CONVERSION

Emplois assimilés 

CP 

ACB 

BAE 

BAF 

utres  Emplois assimilés 

CART DE CONVERSION

046        D-Total Général

ugmentation de capital

OCCO Fo

TERBANCAIRE 

S

S

ARA F

F

RT 

EMENT 

INVEST 

L BOARD 

S

C Fo

ille 

TANIE 

l de la BCP réservée au

Immobilier 

Immobilier 

nds d'investissement 

Services 

Services 

Services 

Immobilier 

Société de gestion 

Société de gestion 

onds d'investissement 

onds d'investissement 

Services 

Services 
Fonds de fonds 
d'investiss, 
Financier 

Société de gestion 

nds d'investissement 

Banque 

 

Financier 

 

 

Industrie 

Banque 

Banque 

Banque 

 

 

 

ux Institutionnels Sélec

192 100,0

10 90,0

383 000 10,4

98 200 13,2

46 000 17,5

1 500 17,4

20 000 10,0

1 000 18,0

2 000 12,5

99 965 12,5

1 050 007 28,5

140 000 10,7

40 000 12,5

600 000 49,0

120 000 16,6

2 000 20,0

50 000 20,0

500 000 8,7

 

2 306 33,0

 

 

8 287 500 5,8

 8,2

151 061 4,6

250 727 4,99

  

  

  

ctionnés 

00% 22 828 

00% 9 

44% 40 270 

24% 12 853 

50% 8 050 

48% 84 

00% 2 000 

00% 180 

50% 250 

50% 12 500 

57% 300 000 

71% 15 000 

50% 5 000 

00% 294 000 

67% 20 000 

00% 400 

00% 10 000 

6% 43 634 

 25 769 

00% 25 769 

  

 5 477 085 

8% 5 000 000 

6% 166 003 

6% 92 325 

9% 139 754 

79 003 

 

8 940 185 

10 111 12 717

 9 

 40 270

 12 853

1 273 6 777

84 - 

 2 000

 180

 250

 12 500

 300 000

 15 000

 5 000

 294 000

 20 000

 400

 10 000

- 43 634

-11 25 780

 25 769

-11 11 

17 995 5 459 09

- 5 000 00

- 166 003

- 92 325

- 139 754

16 103 62 900

1 892 - 1 892

82 215 8 857 97

7 31-déc-09 

31-déc-09 

0 30-juin-10 

3 31-déc-09 

31-déc-09 

31-déc-03 

31-déc-08 

31-août-10 

31-déc-09 

0 30-juin-10 

0 30-juin-10 

0  

 

0 30-juin-10 

0  

31-déc-09 

0  

4 31-déc-09 

0  

9  

 

90  

00 30-juin-09 

3 31-déc-09 

5 31-déc-09 1

4 31-déc-09 2

0  

2  

70  

12 717 1

-78 

359 137 3

168 859 3

38 723 3

470 

10 731 2

3 573 

3 306 

47 079 -         

943 367 -        

 

 

289 829 -         

 

18 

 

631 715 2

 

 

 

 

20 530 711 2 1

169 273 LS 3 0

85 096 EURO 8 04

282 053 EURO 16 66

 

 

 

2

12 799 11 200 

-2  

35 561  

34 119 2 860 

3 655  

-51  

2 620  

1 020  

567  

        5 428  

      15 271  

  

  

        4 622  

  

-275  

  

23 851  

  

  

  

 79 698 

198 696 69 469 

092 LS  

45 EURO  

62 EURO 8 023 

 2 206 

  

 301 724 

 

225
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Note d’information – Au

Exercice 2009 
énomination ou 

aison sociale de la 
ociété émettrice 

S

Participations dans 
s entreprises liées 

CDM 

PMC (FCFA) 

PMG (en GNF) 

MEDIAFINANCE 

SSOUKNA 

ONDS 
MOUSSAHAMA I 

ONDS 
MOUSSAHAMA  II 

SSARF CHAABI (en 
SP) 

MAROC ASSISTANCE 
NTERNATIONALE 

AR ADDAMANE C

LISTITMAR  
HAABI 

CF AL WASSIT 

HAABI COURTAGE 

HAABI LLD 

PR 

ENEX 

CI OASIS YVES 

CI OASIS 
APILLONS 

CI OASIS JEAN 

IBA 

IB 

TE H.PARTNERS 
ESTION S

PLINE GROUP 

HAABI LEASING 

ugmentation de capital

ecteur d'activité Ca

 

Banque 

Banque 8

Banque 2

M/che capitaux 
(IVT) 

Immobilier 

Fonds d' 
Investissement 

Fonds d' 
Investissement 

Change 

Assistance 

Cautionnement des 
crédits 

Gestion d'actifs 

Société de bourse 

Assurance 

Location longue 
durée 

 

Société de 
Portefeuille 

Immobilier 

Immobilier 

Immobilier 

Immobilier 

banque off shore 

Société de gestion 

banque d'affaires 

 

l de la BCP réservée au

pital en milliers Taux
partic

 

21 000  EURO 

8 127 050 FCFA 

25 000 000  GNF 

206 403 

38 750 

36 400 

400 000 

120 EURO 

50 000 

75 000 

10 000 

13 438 

1 500 

20 000 

 

1 250 

15 

8 

15 

3 333 

2200 USD 

5 000 

46 784 

 

ux Institutionnels Sélec

x de 
cipation 

Valeur 
comptable
brute 

 1982 1

100,00% 252 8

62,50% 18 9

53,90% 90 6

60,00% 141 0

78,07% 30 2

99,86% 78 0

56,00% 224 0

70,00% 1 42

77,43% 71 2

0,23% 199

 

 

89,97% 1 34

30,00% 6 00

 48 6

100,00% 1 36

99,67% 3 28

99,33% 814

99,67% 1 93

90,10% 59 2

60,00% 10 4

50,00% 2 50

50,09% 604 5

 

ctionnés 

e Provisions 

39 54 747 

894  

16  

16  

052  

54  

28 31 905 

000  

27 1 427 

67  

9  

 

 

49  

00 3 886 

65  

60 36 

82  

4  

36  

00  

27  

00  

515  

 

Valeur comptable 
nette 

1 927 392 

252 894 

18 916 

90 616 

141 052 

30 254 

46 123 

224 000 

- 

71 267 

199 

- 

- 

1 349 

2 114 

48 665 

1 324 

3 282 

814 

1 936 

59 200 

10 427 

2 500 

604 515 

 

Extrait des derniers éta

Date de clôture 
de l'exercice 

Situ
milli

 

30-sept-09 

31-déc-08 

30-juin-09 

31-déc-09 

30-juin-09 

30-sept-09 

31-déc-09 

31-déc-05 

30-sept-09 

30-juin-09 

31-déc-08 

31-déc-08 

30-juin-09 

30-sept-09 

 

31-déc-08 

31-déc-08 

31-déc-08 

31-déc-08 

31-déc-08 

30-sept-09 

31-oct-09 

30-juin-09 

 

ats de synthèse de la société

ation nette en 
iers 

Résu
mill

 

31026 EURO 

8 702 442 FCFA 

39 868 390 GNF 

216 206 

59 637 

44 131 

127 668 

152 EURO 

155 034 

203 547 

53 035 

29 123 

8 590 

7 048 

 

1 324 

-685 

-317 

-16 

30 634 

5 212 

27 837 

509 512 

 

2

é émettrice Produ
au CPultat net en 

iers 

 

871 EURO 

1 014 747 FCFA 

5 294 340 GNF 

9 803 

353 

-2 056 

-8 416 

15 EURO 

18 931 

-7 283 

17 027 

3 206 

6 783 

-3 102 

 

-2 

-86 

-27 

-13 

23 089 

1 407 USD 

5 557 

-3 789 

 

 

226

uits inscrits 
PC 

213 476 

 

 

934 

96 038 

 

 

 

 

2 583 

 

10 817 

10 067 

3 374 

 

3 650 

 

 

 

 

21 013 

 

 

 

65 000 
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Note d’information – Au

MAROC LEASING 

CART DE 
ONVERSION 

Autres titres de 
articipation 

ENAF 

CI DAIT ROUMI II  

ONDS AM INVEST 
MOROCCO 

OCIETE 
MONETIQUE 
NTERBANCAIRE 

M I T C 

UROCHEQUE 

DMAJ  SAKANE 

EGIONAL GESTION 

IROGEST 

ONDS SGAM AL 
ANTARA  

ONDS H. PARTNERS 

ASABLANCA 
RANSPORT 
ASABLANCA 
MENAGEMENT 

SSALAF CHAABI 

OND CHAABI 
APITAL INVEST 

Emplois assimilés 

otal Général 

ugmentation de capital

crédit bail 

 

 

Immobilier 

Immobilier 

Fonds 
d'investissement 

Services 

Services 

Services 

Immobilier 

Services 

Financier 

Fonds 
d'investissement 

Fonds 
d'investissement 

Services 

Services 

Crédit à la 
consommation 

Fonds 
d'investissement 

 

 

l de la BCP réservée au

277 677 

 

 

192 

10 

383 000 

98 200 

46 000 

1 500 

20 000 

1 000 

2 000 

99 965 

1 050 007 

140 000 

40 000 

177 000 

600 000 

 

 

ux Institutionnels Sélec

42,56% 333 4

 

 893 3

100,00% 22 8

90,00% 9

10,44% 40 2

13,24% 12 8

17,50% 8 05

17,48% 84

10,00% 2 00

18,00% 180

12,50% 250

12,50% 12 5

28,57% 300 0

10,71% 15 0

12,50% 5 00

61,54% 180 3

49,00% 294 0

 5 159 4

 8 034 9

ctionnés 

438  

17 493 

345 11 646 

28 9 700 

 

70  

53  

50 1 862 

4 84 

00  

0  

0  

00  

000  

00  

00  

321  

000  

481 18 515 

965 84 908 

333 438 

-17 493 

881 699 

13 128 

9 

40 270 

12 853 

6 188 

- 

2 000 

180 

250 

12 500 

300 000 

15 000 

5 000 

180 321 

294 000 

5 140 966 

7 950 057 

 

 

 

13-nov-09 

31-déc-07 

31-déc-09 

31-déc-08 

31-déc-08 

31-déc-03 

31-déc-08 

30-sept-09 

31-déc-08 

31-oct-09 

31-oct-09 

 

 

30-sept-09 

31-déc-09 

 

 

 

 

 

13 128 

-76 

328 000 

177 979 

35 358 

470 

8 098 

3 441 

2 733 

77 429 

953 305 

 

 

356 025 

269 151 

 

 

2

 

 

 

13 211 

-2 

 

49 133 

-6 815 

-51 

3 531 

1 456 

402 

-2 797 

-15 274 

 

 

16 701 

-5 853 
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Note d’information – Au

Exercice 2008 
énomination ou 

aison sociale de la 
ociété émettrice 

S

articipations dans les 
ntreprises liées  

CDM B

PMC (FCFA) B

PMG (en GNF) B

haabi Moussahama S

Mediafinance M

ssoukna Im

onds Moussahama I F

onds Moussahama  II F
d'

ssarf Chaabi  C

Maroc Assistance 
nternationale A

haabi Leasing C

ssalaf Chaabi C
co

ar Addamane C
cr

listitmar  Chaabi G

cf Al Wassit S

haabi Courtage A

haabi LLD L
du

PR  

enex S
P

CI Oasis Yves Im

CI Oasis Papillons Im

CI Oasis Jean Im

IBA Im

IB B

ugmentation de capital

ecteur d'activité Capit

 

Banque 21 00

Banque 2 000 

Banque 10 00

té de gestion 5 000 

Marché capitaux  100 0

mmobilier 38 75

onds d'investist 36 40

onds 
'investissement 60 00

Change 120 E

Assistance 50 00

Crédit Bail 100 0

Crédit à la 
onsommation 177 0

Cautionnement des 
rédits 75 00

Gestion d'actifs 10 00

ociété de bourse 13 43

Assurance 1 500 

Location longue 
urée 20 00

 

ociété de 
ortefeuille 1 250 

mmobilier 15 

mmobilier 8 

mmobilier 15 

mmobilier 3 333 

Banque off shore 2200 U

l de la BCP réservée au

tal en milliers Taux
partic

 

0  EURO 100,0

000 FCFA 62,50

0 000  GNF 53,90

99,99

00 74,50

0 78,07

0 99,86

0 56,00

EURO 70,00

0 51,66

00 30,00

00 1,34%

0 0,23%

0 34,00

8 65,12

89,96

0 30,00

 

100,0

99,67

99,33

99,67

90,10

USD 60,00

ux Institutionnels Sélec

x de 
cipation 

Valeur 
comptable
brute 

800 940 

00% 251 876 

0% 18 840 

0% 90 251 

9% 4 999 

0% 83 785 

7% 30 254 

6% 78 027 

0% 33 600 

0% 1 421 

6% 13 797 

0% 30 000 

% 2 362 

% 199 

0% 400 

2% 25 391 

6% 1 349 

0% 6 000 

48 665 

00% 1 360 

7% 3 282 

% 814 

7% 1 936 

0% 59 200 

0% 10 632 

ctionnés 

e Provisions 

52 898 

 

 

 

30 

 

 

31 906 

 

1 421 

 

 

 

 

 

 

 

3 308 

 

 

 

 

 

 

 

Valeur comptable 
nette 

748 042 

251 876 

18 840 

90 251 

4 969 

83 785 

30 254 

46 121 

33 600 

- 

13 797 

30 000 

2 362 

199 

400 

25 391 

1 349 

2 692 

48 665 

1 360 

3 282 

814 

1 936 

59 200 

10 632 

Extrait des derniers éta

Date de clôture 
de l'exercice 

Situ
milli

  

30-juin-08 30 3

30-juin-08 8 66

30-juin-08 32 3

31-déc-08 4 97

30-sept-08 205 

30-sept-08 65 0

31-déc-08 46 1

  

31-déc-05 152 

03-sept-08 137 

30-sept-08 260 

30-juin-08 320 

31-déc-07 209 

30-juin-08 42 6

30-juin-08 28 6

30-sept-08 4 12

30-juin-08 8 97

  

31-déc-07 1 32

31-déc-07 -598

31-déc-07 -290

31-déc-07 -3 

31-déc-07 7 54

30-juin-08 3 14

ats de synthèse de la société

ation nette en 
iers 

Résu
mill

 

71 EURO 631 

7 736 FCFA 980 

58 340 GNF 4  46

0 1 87

578 10 4

32 - 804

87 11 0

 

EURO 15 E

836 19 4

778 31 4

265 24 7

604 1 94

48 6 47

663 2 51

8 4 01

2 94 

 

6 -13

8 -117

0 -25

-12

5 470

9 427

2

é émettrice Produ
au CPultat net en 

iers 

11 563

EURO  

040 FCFA  

68 510 GNF 877 

76  

499  

4  

035  

 

EURO  

405 5 166 

478  

771  

47  

79 1 870 

4  

7  

 

3 650 

 

7  
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Note d’information – Au

te H.Partners Gestion S

cart de conversion  

utres titres de 
articipation  

enaf Im

CI Dait Roumi II  Im

onds AM Invest 
Morocco 

F
d'

ociété Monétique 
nterbancaire S

M I T C S

urochèque S

dmaj Sakane Im

egional Gestion S

irogest F

onds SGAM Al 
antara  

F
d'

onds H. Partners F
d'

mplois assimiles  

otal Général  

ugmentation de capital

ociété de gestion 5 000 

 

 

mmobilier 192 

mmobilier 10 

onds 
'investissement 300 0

ervices 98 20

ervices 46 00

ervices 1 500 

mmobilier 20 00

ervices 1 000 

inancier 2 000 

onds 
'investissement 99 96

onds 
'investissement 700 0

 

 

 

l de la BCP réservée au

50%

 

 

100,0

90,00

00 10,00

0 13,24

0 17,50

17,48

0 10,00

18,00

12,50

5 12,50

05 28,57

 

 

ux Institutionnels Sélec

2 500 

 

289 024 

00% 22 828 

0% 9 

0% 30 270 

4% 12 853 

0% 8 050 

8% 84 

0% 2 000 

0% 180 

0% 250 

0% 12 500 

7% 200 000 

129 945 

1 219 909

ctionnés 

 

16 233 

617 

 

 

 

 

533 

84 

 

 

 

 

 

18 496 

72 011 

2 500 

-16 233 

288 406 

22 828 

9 

30 270 

12 853 

7 517 

- 

2 000 

180 

250 

12 500 

200 000 

111 449 

1 147 897 

31-déc-07 10 8

  

  

31-déc-07 -423

31-déc-07 -76

31-déc-07 271 

31-déc-07 132 

31-déc-07 42 9

31-déc-03 470

31-déc-07 8 09

31-déc-07 1 57

31-déc-07 2 32

31-déc-07 52 2

31-déc-07 290 

  

  

76 9 01

 

 

3 -10

-2 

981 1 00

648 21 3

50 1 83

-51

8 3 53

3 562

5 348

81 -6 55

571 -30 4

 

 

2

6  

 

96 

 

 

09  

93  

0  

 

1  

96 

 

56  

474  

4 328 

15 987
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Note d’information – Au

III.12. TA

NEANT 

III.13. TA

mmobilisations 

MMOBILISATION
Droit au bail 
Autres immobil
'exploitation 
MMOBILISATION
Immeuble d'exploita
 Terrain d'exploitatio
  Immeubles d'exploi
  Immeubles d'exploi
Mobilier et matériel
  Mobilier de bureau 
  Matériel de bureau 
  Matériel informatiq
  Matériel roulant rat
  Autres matériels d'e

Autres immo
'exploitation 
Immobilisations cor
  Terrain hors exploit
  Immeubles hors exp
  Mobilier et matériel
 Autres immobilis

xploitation 

TOTAL 

ugmentation de capital

ABLEAU DES IMM

ABLEAU DES IMM

S INCORPORELLE

lisations incorp

S CORPORELLES 
ation 
on 
itation bureaux 
itation logement de fo
l d'exploitation 
d'exploitation 
d'exploitation 

que 
ttaché à l'exploitation 
exploitation 
obilisations corpo

rporelles hors exploit
tation 
ploitation 
l hors exploitation 
ations corporelles 

l de la BCP réservée au

MOBILISATIONS DO

MOBILISATIONS CO

Montant 
brut au
début de
l'exercice 

ES 272 477 
62 739 

orelles 209 737 

2 463 424
809 734 
117 411 
691 704 

onction 618 
441 853 
142 469 
30 821 
209 026 
2 974 

56 562 
orelles 309 151 

tation 902 685 
176 810 
593 812 
57 300 

hors 74 764 

2 735 900

ux Institutionnels Sélec

ONNEES EN CRED

ORPORELLES ET 

u 
e 

Montant des 
acquisitions 
au cours de 
l'exercice 

M
c
r
c
l'

24 222 
14 292 

9 930 

258 288 
68 865 
15 356 
53 510 

- 
44 657 
20 589 
1 123 
11 200 

48 
11 696 

40 143 

104 623 
28 411 
63 049 
1 090 

12 072 

282 510 

ctionnés 

DIT-BAIL EN LOCA

INCORPORELLES

Montant des 
essions ou 
etraits au 
ours de 
'exercice 

Mon
brut
de l'

722 29
188 7

534 21

84 612 2 6
30 707 84

- 13
30 089 71

618 
38 139 44
17 002 14
6 631 2
9 948 21
452 2

4 105 64

12 021 33

3 745 1 0
- 20

542 65
3 103 5

100 8

85 334 2 9

ATION AVEC OPT

S (B9) 2010 

ntant 
t à la fin 
exercice 

Montant 
amortissem
s 
provisions
début 
l'exercice

95 976 153 73
6 843 - 

19 134 153 73

637 100 1 262 74
47 892 409 41
32 767 - 
15 125 408 92

- 496
48 371 357 05
46 056 108 42
5 313 25 601
10 278 194 34
2 570 2 509
4 153 26 183

37 273 189 71

003 563 306 55
05 221 - 
56 319 244 60
5 286 33 930

6 736 28 015

933 076 1 416 47

ION D’ACHAT ET 

Amortissements e
des 

ment
et/ou 
s au 

de 

Dotations 
au titre de 
l'exercice 

33 27 153 
- 

3 27 153 

40 106 579 
7 28 252 

- 
21 28 252 

- 
57 22 974 
22 6 554 
1 1 017 
42 9 580 
9 91 
3 5 731 

4 21 646 

53 33 708 
- 

08 23 342 
0 3 493 

5 6 873 

73 133 732 

EN LOCATION SI

et/ou provisions 

Montant des 
amortissement
s sur 
immobilisatio
ns sorties 

Cu

472 1
- 

472 1

66 031 1 
19 165 4

- 
18 670 4

496 
36 734 3
16 290 9
6 412 2
9 686 1
343 

4 003 2

6 513 2

3 619 3
- 

542 2
3 077 3

- 3

66 503 1 

2

IMPLE (B8) 2010 

Montant n
à la fin 
l'exercice umul 

180 413 115 563
- 76 843 

180 413 38 720 

303 289 1 333 81
418 503 429 389

- 132 767
418 503 296 622

- - 
343 297 105 074
98 686 47 370 
20 206 5 107 
194 237 16 042 
2 257 313 

27 911 36 242 

204 847 132 427

336 642 666 921
- 205 221

267 408 388 911
34 346 20 941 

34 888 51 849 

483 702 1 449 374
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Note d’information – Au

III.14. TA

mmobilisations cédé

MMOBILISATION
Droit au bail 
Immobilisations en re
Autres immobilisation
Immobilisations incor
MMOBILISATION
Immeuble d'exploita
 Terrain d'exploitatio
  Immeubles d'exploi
  Immeubles d'exploi
Mobilier et matériel
  Mobilier de bureau 
  Matériel de bureau 
  Matériel informatiq
  Matériel roulant rat
  Autres matériels d'e
Autres immobilisati
Immobilisations cor
  Terrain hors exploit
  Immeubles hors exp
  Mobilier et matériel
 Autres immobilisatio

TOTAL 

ugmentation de capital

ABLEAU DES PLUS

es 

S INCORPORELLE

echerche et développe
ns incorporelles d'exp
rporelles hors exploita
S CORPORELLES 
ation 
on 
itation bureaux 
itation logement de fo
l d'exploitation 
d'exploitation 
d'exploitation 

que 
ttaché à l'exploitation 
exploitation 
ions corporelles d'ex
rporelles hors exploit
tation 
ploitation 
l hors exploitation 
ons corporelles hors e

l de la BCP réservée au

S OU MOINS-VALU

Valeu

ES 

ment 
ploitation 
ation 

onction 

xploitation 
tation 

exploitation 

ux Institutionnels Sélec

UES SUR CESSION

ur comptable 
brute 

C
am

et/ou
pou

271 
- 
- 

271 
- 

45 554 
2 828 

- 
2 828 

- 
34 804 
15 589 
6 057 
9 010 
301 

3 848 
4 390 
3 532 

- 
542 

2 990 
- 

45 825 

ctionnés 

NS OU RETRAITS D

Cumul des 
mortissements 
u des provisions  
r dépréciation 

Va

271 
- 
- 

271 
- 

45 221 
2 748 

- 
2 748 

- 
34 581 
15 386 
6 054 
9 010 
290 

3 841 
4 362 
3 531 

- 
542 

2 989 
- 

45 492 

D’IMMOBILISATIO

aleur comptable 
nette 

- 
- 
- 
- 
- 

333 
80 
- 

80 
- 

223 
202 
3 
- 

11 
7 
28 
1 
- 
- 
1 
- 

333 

ONS (B9 BIS) 2010

Produit de la 
cession 

- 
- 
- 
- 
- 

438 
2 
- 
2 
- 

318 
114 
24 
63 

108 
8 
1 

117 
- 
- 

117 
- 

438 

0 

Plus-value de 
cession 

- 
- 
- 
- 
- 

387 
0 
- 
0 
- 

270 
72 
23 
63 

105 
6 
0 

117 
- 
- 

117 
- 

387 

2

moins-value de
cession 

- 
- 
- 
- 
- 

283 
79 
- 

79 
- 

175 
160 
2 
- 
8 
6 

27 
1 
- 
- 
1 
- 

283 
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III.15. TABLEAU DES DETTES ENVERS LES ETABLISSEMENTS DE CREDIT ET ASSIMILES 
(B10) 2010 

Dettes 

Etablissements de crédit et assimilés au Maroc 

Etablissements 
de crédit à 
l'étranger 

Total 
31/12/09 

Total 
31/12/10 

Bank Al-Maghrib, 
Trésor Public et 
Service des 
Chèques Postaux 

Banques au 
Maroc 

Autres 
établissements 
de crédit et 
assimilés au 
Maroc 

Comptes ordinaires créditeurs  62 909 233 251 194 39 786 63 200 213 60 267 353 

Valeurs données en pension 26 145 199 951 -  226 096 3 679 620 

     - au jour le jour  199 951   199 951  

     - à terme 26 145    26 145 3 679 620 

Emprunts de trésorerie - 99 693 157 000 2 823 663 3 080 356 2 821 578 

     - au jour le jour     - 50 000 

     - à terme  99 693 157 000 2 823 663 3 080 356 2 771 578 

Emprunts financiers 31 207   8 728 39 935 51 758 

Autres dettes 1 589 67 189   68 778 31 221 

     - au jour le jour 478 724 218 1 705 6 932 733 333 685 346 

     - à terme 59 419 64 000 284 409 899 2 879 109 67 348 711 67 536 876 

Dettes opérations de crédit bail  62 909 233 251 194 39 786 63 200 213 60 267 353 

Intérêts courus à payer 26 145 199 951 -  226 096 3 679 620 

     - au jour le jour  199 951   199 951  

     - à terme 26 145    26 145 3 679 620 

TOTAL 59 419 64 000 284 409 899 2 879 109 67 348 711 67 536 876 

III.16. TABLEAU DES DEPOTS DE LA CLIENTELE (B11) 2010 

DEPOTS Secteur 
public 

Secteur privé Total 
31/12/09 

Total 
31/12/10 Entreprises 

financières 
Entreprises non 

financières 
Autre 

clientèle 
Comptes à vue créditeurs 179 536 747 354 8 891 091 12 319 314 22 137 295 1 645 959 

Comptes d'épargne - -  2 964 609 2 964 609 - 

Dépôts à terme 4 900 000 2 917 064 4 967 777 5 389 405 18 174 246 15 830 612 

Autres comptes créditeurs  27 090 170 682 1 173 423 1 371 195 920 254 

Intérêts courus à payer 61 247 36 588 63 789 92 583 254 207 88 267 

TOTAL 5 140 783 3 728 096 14 093 339 21 939 334 44 901 552 18 485 092 
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III.17. TABLEAUX DES PROVISIONS (B14) 2008-2010 

Exercice 2010 
RUBRIQUE Encours 

31/12/2009 Dotations Reprises Autres 
variations 

Encours 
31/12/2010 

PROVISIONS, DEDUITES DE L'ACTIF, SUR: 226 052 403 178 329 486 906 691 1 206 434 
      
Créances sur les établissements de crédit et assimilés - 128 820 - - 128 820 
Créances sur la clientèle 110 558 257 587 262 515 856 022 961 652 
Titres de placement et d'investissement 48 477 4 814 54 281 49 684 48 694 
Titres de participation et emplois assimilés 67 016 11 957 12 690 985 67 269 
Immobilisations en crédit-bail et en location      
Autres actifs      
      

PROVISIONS INSCRITES AU PASSIF 293 688 65 323 194 822 137 871 302 060 
      
Provisions pour risques d'exécution d'engagements par -    - 
signature  10 611 1 018 47 544 57 136 
Provisions pour risques de change 82 152 977 - - 83 128 
Provisions pour risques généraux - - - - - 
  - - -  
Provisions pour pensions de retraite et obligations -  - - - 
similaires 10 569 21 424 8 397 10 250 33 845 
Provisions pour autres risques et charges 156 940 32 312 133 535 72 233 127 950 
Provisions réglementées 44 027 - 51 871 7 844 - 
      
TOTAL GENERAL 519 739 468 501 524 308 1 044 561 1 508 494 
 
Exercice 2009 
PROVISIONS  Encours 

31/12/08 Dotations Reprises Autres 
variations 

Encours 
31/12/09 

PROVISIONS, DEDUITES DE L'ACTIF, SUR : 213 708 131 984 119 640 - 226 052 
Créances sur les établissements de crédit et assimilés       
Créances sur la clientèle  61 147 110 202 60 791 - 110 558 
Titres de placement et d'investissement  97 310 9 968 58 801 - 48 477 
Titres de participation et emplois assimilés   55 251 11 814 48 - 67 016 
Immobilisations en crédit-bail et en location       
Autres actifs       
PROVISIONS INSCRITES AU PASSIF : 301 968 42 000 42 494 7 787 293 688 

Provisions pour risques d'exécution d'engagements par signature     - 
Provisions pour risques de change  81 480 671 - - 82 152 
Provisions pour risques généraux   - - - - - 
Provisions pour pensions de retraite et obligations similaires  8 335 7 516 5 282 - 10 569 
Provisions pour autres risques et charges  168 126 33 812 37 211 7 787 156 940 
Provisions réglementées  44 027     44 027 

TOTAL GENERAL  515 676 173 984 162 134 7 787 519 739 
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Exercice 2008 

PROVISIONS  Encours 
31/12/07 Dotations Reprises Autres 

variations 
Encours 
31/12/08

PROVISIONS, DEDUITES DE L'ACTIF, SUR : 217 917 74 093 78 302 0 213 708 

Créances sur les établissements de crédit et assimilés          

Créances sur la clientèle  69 857 0 8 710 0 61 147 

Titres de placement et d'investissement  71 506 73 679 47 875 0 97 310 

Titres de participation et emplois assimilés   76 554 414 21 718 0 55 251 

Immobilisations en crédit-bail et en location          

Autres actifs          

PROVISIONS INSCRITES AU PASSIF : 345 106 22 404 58573 6 969 301 968 

Provisions pour risques d'exécution d'engagements par signature  -      0 

Provisions pour risques de change  81 305 176 0 0 81 480 

Provisions pour risques généraux    0 0 0 0 

Provisions pour pensions de retraite et obligations similaires  7 516  7516 6698 0 8335 

Provisions pour autres risques et charges  177 109 14 712 16 725 6 969 168 126 

Provisions réglementées  79 177 0 35 150 0 44 027 

TOTAL GENERAL  563 023 96 467 136 875 6 969 515 676 

 

III.18. TABLEAU DE VALEURS ET SURETES REÇUES ET DONNEES EN GARANTIE (B 21) 
2010 

Valeurs et sûretés reçues en garantie 
Valeur 

comptable 
nette 

Rubrique de l'actif ou 
du hors bilan 

enregistrant les 
créances ou les 

engagements par 
signature donnés 

Montants des 
créances et des 

engagements par 
signature donnés 

couverts 

    
Bons du trésor et valeurs assimilées 133 472 - - 

Autres titres 14 892 170 - - 
Hypothèques INFORMATIONS NON DISPONIBLES 

Autres valeurs et sûretés réelles 48 436 862 - - 
    

TOTAL 63 462 504 - - 

Valeurs et sûretés données en garantie 
Valeur 

comptable 
nette 

Rubrique du passif ou 
du hors bilan 

enregistrant les dettes 
ou les engagements par 

signature reçus 

Montants des dettes 
ou des engagements 
par signature reçus 

couverts 

    
Bons du trésor et valeurs assimilées 324 790 - - 

Autres titres - - - 
Hypothèques INFORMATIONS NON DISPONIBLES 

Autres valeurs et sûretés réelles - - - 

 
   
   

TOTAL 324 790 - - 
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III.19. TABLEAU DE CONCENTRATION DES RISQUES SUR UN MEME BENEFICIAIRE (B23) 
2008-2010 

Montant global des risques pondères et leur nombre 2008 2009 2010 

Montant global des risques > à 10 % des fonds propres nets 7 911 021 17 098 562 22 827 417 

Nombre de bénéficiaires 7 8 9 

III.20. TABLEAU DE REPARTITION DU CAPITAL (C1) 2010 

Nom des principaux actionnaires ou associés Adresse Nombre de titres détenus  
Part du 
capital 

détenue % 

  Exercice précédent Exercice 
actuel  

     
BANQUES POPULAIRES REGIONALES  12 245 138 12 547 288 18,89% 

TRESORERIE GENERALE RABAT 26 716 830 26 716 830 40,23% 

OCP  4 376 368 4 376 368 6,59% 

DIVERS  22 759 912 22 770 262 34,29% 
     

Total  66 098 248 66 410 748 100,00% 

I.1.  TABLEAU D’AFFECTATION DES RESULTATS (C2) 2008-2010 

Exercice 2010 
A- Origine des résultats affectés  Montants B- Affectation des résultats  Montants 

Report à nouveau 176 021 Réserve légale 4 376 

Résultats nets en instance d'affectation  Dividendes 396 589 

Résultat net de l'exercice 1 141 860 Autres réserves  

Prélèvements sur les bénéfices  Report à nouveau 262 701 

Autres prélèvements  Autres affectations 654 215 

TOTAL A 1 317 881 TOTAL B 1 317 881 

 
Exercice 2009 
A- Origine des résultats affectés  Montants B- Affectation des résultats  Montants 

Report à nouveau 132 963 Réserve légale 2 841 
Résultats nets en instance d'affectation  Dividendes 380 065 
Résultat net de l'exercice 785 132 Autres réserves  
Prélèvements sur les bénéfices  Report à nouveau  

Autres prélèvements  Autres affectations  535 189 

TOTAL A 918 095 TOTAL B 918 095 
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Exercice 2008 
A- Origine des résultats affectés  Montants B- Affectation des résultats  Montants 

Report à nouveau 130 781 Réserve légale  

Résultats nets en instance d'affectation  Dividendes 282 626 

Résultat net de l'exercice 552 742 Autres réserves  

Prélèvements sur les bénéfices  Report à nouveau  

Autres prélèvements  Autres affectations  400 897 

TOTAL A 683 523 TOTAL B 683 523 

I.2. TABLEAU DES DATATIONS ET EVENEMENTS POSTERIEURS AU DERNIER EXERCICE 
CLOS (C4) 2010 

I- Datation : 
 
* Date de clôture de l'exercice : 31/12/2010 
*  Date d'établissement des états de synthèse: Mars 2011 
 
II- Evénements postérieurs au dernier exercice clos : 
 
Néant 
 
 
 


